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Unidade prépria:
Hospital Nossa Senhora dos Navegantes,
em Torres, no Rio Grande do Sul

Gest3o de Unidades e Servicos de Saude
em 11 municipios do Rio Grande do Sul

no Rio Grande do Sul (em 2023)

@ Mais de 2.5 milhoes de atendimentos

@ Mais de 10 milhoes de procedimentos
realizados no Rio Grande do Sul (em 2023)

@ Organizacao Social com qualificagao em
10 Estados Brasileiros e no Distrito Federal

*Dados reunidos correlatos ao periodo de cada contrato
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INSTITUTO BRASILEIRO DE SAUDE,
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAOQ PARA
O DESENVOLVIMENTO HUMANO
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QUEM SOMOS

0 IBSAUDE é uma organizacao
privada, sem fins lucrativos,
totalmente dedicada a administrar

e promover o desenvolvimento de
unidades e profissionais de salde,
que atendem pelo SUS (Sistema Unico
de Saide) e saiilde complementar,
com politicas e praticas voltadas

para a Responsabilidade Social, 4
Economicidade e Solugoes
Tecnologicas Humanizadas.



Introdugao

Para o IBSAUDE, “promover satide” & implementar e redefinir
constantemente estratégias e acoes no ambito dos servicos, objetivando
sempre a melhoria continua do acesso e dos servicos de salde e, por
consequéncia, resultando em ganho social e qualidade de assisténcia
para as populacoes atendidas.

Esta concepcao engloba a gestao responsavel e transparente dos
recursos publicos, e assegura sustentabilidade e qualidade nos servigos
prestados em Hospitais, UPAs, CAPS, SAMUs, Clinicas da Familia,
Ambulatorios, Recursos Humanos, e na Atencao Primaria Especializada.

Enquanto Responsabilidade Social, paralelamente, o IBSAUDE
reafirma seu compromisso com o social, ao direcionar esforcos
em iniciativas, bem como seu escopo clinico, em campanhas de
doacoes e acoes que visam o bem-estar e a saude da populagao
e de seus colaboradores e profissionais. Este conceito
fundamenta-se na visao de que a salde € um direito integral,

e a sua promocao deve ocorrer de maneira ética, eficiente e
sempre focada no ganho social. Todas as acoes sao realizadas
com recursos proprios extracontratuais.




Apresentagao

O IBSAUDE é uma entidade privada do Terceiro Setor que
desempenha uma fungao estratégica na promogao da saude publica,
atuando de forma complementar ao Sistema Unico de Satde (SUS).

Vocacionado a Promocgao de Saude, implementa e redefine
constantemente estratégias e acoes, objetivando sempre a
melhoria continua do acesso e dos servicos de salde e, por
consequeéncia, resultando em ganho social e qualidade de
assisténcia para as populacoes atendidas.

Asseguramos uma gestao responsavel e transparente dos
recursos publicos, com sustentabilidade e qualidade nos
servigos prestados em Hospitais, UPAs, CAPS, SAMUs, Clinicas da
Familia, Ambulatorios, Recursos Humanos, e na Aten¢ao Primaria
Especializada.

No ambito da inovacdo, o IBSAUDE investe significativamente em
pessoas e na tecnologia, com o objetivo de otimizar a gestao de
recursos humanos e operacionais e elevar o padrao da assisténcia
prestada.

Essa postura proativa situa a instituicao como participe ativo na
evolucao continua do cenario da salde publica no pais.




MISSAO

Contribuir para a promogao da
saude publica, atuando de forma
complementar ao Sistema Unico
de Salde, por meio da gestao
eficiente e inovadora de unidades
de saude, garantindo o acesso

a atencao integral, primaria

e especializada. Alem disso,
almejamos ampliar o impacto
social através de iniciativas que
vao alem do escopo clinico,
reafirmando o compromisso com o
bem-estar da populagao.

VISAO

Ser reconhecido como uma
instituicao que eleva o padrao da
saude publica, destacando-se pela
eficiencia na gestao de unidades
de salde, inovagao em processos
e praticas, e pela promocao
incessante de uma saude integral e
acessivel. Buscamos ser referéncia
na implementacao de solucoes
tecnologicas e estratégicas

que respondam aos desafios
contemporaneos da salde.

VALORES

Responsabilidade

Rigor no uso de recursos publicos, garantindo
que sejam utilizados de maneira eficiente e
ética.

Transparencia

Clareza e abertura em todas as operacoes e

interacoes, fortalecendo a confianca com a
comunidade e parceiros.

Inovacao

Investimento continuo em tecnologias e
praticas avancadas para aprimorar a assisténcia
e gestao em salde.

Comprometimento Social
Dedicacao ao desenvolvimento de iniciativas
que beneficiem a sociedade e promovam salde
e qualidade de vida.

Excelencia

Busca constante pela melhoria na prestacao de
servicos e atendimento, visando a satisfagao e
0 bem-estar da populagao atendida.




ESTRUTURA DE GESTAO

Assembleia Geral | Diretoria

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Conselho de Administragao | Conselho Fiscal

SECRETARIA EXECUTIVA

Direcao Administrativa
Adjunto

Consultor Técnico

Area de atuacio:

* Recursos Humanos;

* Receptagoes e Portaria;

+ Higienizacao e Manutencao;

* Informatica;

+ Execucao e acompanhamento de
contratos.

Direcao Assistencial
Adjunto

Consultor Técnico

Area de atuacio:

« Médicos e Enfermeiras;

« Técnicos de Enfermagem;

« Raio-X e Farmacia;

« Assisténcia Social;

- Relatorios de Execugdes Assistenciais.

ESTRUTURA DE APOIO

Diretor Financeiro

Gestao Financeira/Tesouraria

Auditoria Interna/Compliance
Gestao Juridica
RH e Contabilidade
Transformacao Digital
Comunicagao Social
Ouvidoria
Gestdo de Compras e Logistica

Controladoria

IB ESCOLA

IB GESTAO

IB GLOBAL

IB SOCIAL
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Governang¢a Responsavel

Um dos principais e mais importantes organismos de gestdo do IBSAUDE sao os Conselhos de Administracdo e Fiscal. Composto por 10 membros, o
Conselho de Administracao do Instituto & o 6rgao colegiado encarregado dos processos de decisao em relacao ao seu direcionamento estratégico.
Além de monitorar a diretoria, ele exerce o papel de guardiao dos principios, valores, objeto social e sistema de governanca da organizagao, sendo
seu principal componente. Ja o Conselho Fiscal, composto por 6 membros, tem a responsabilidade de validar e atuar sobre toda a movimentacao

empreendedora e fiscal.
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DIMENSAO
NACIONAL

Buscando sempre ampliar os horizontes, de
forma organizada e consciente, o IBSAUDE,
até o momento desta edicao, esta qualificado
como Organizacao Social da Salde em esta
qualificado em 10 estados brasileiros e no
Distrito Federal, o que lhe permite disputar
processos licitatorios, expandindo seu
modelo de gestao e qualidade assistencial no
territorio nacional.
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Qualificagao Técnica

A Politica Nacional de Humanizacao (PNH)
existe desde 2003 para efetivar os principios
do SUS no cotidiano das praticas de atencao e
gestao, qualificando a saide publica no Brasil
e incentivando trocas solidarias entre gestores,
trabalhadores e usuarios.

Pautado nestes principios basicos, o IBSAUDE
executa uma politica de humanizagao e
solidariedade em seus processos de acao,
incluindo colaboradores e usuarios, em
parceria com gestores publicos.
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DIMENSAO NACIONAL

. Rio Grande do Sul

. Santa Catarina

. Parana

. Mato Grosso do Sul
. Goias

. Sao Paulo

Rio de Janeiro
Roraima
Bahia

10. Distrito Federal

Promog3do de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS



DIMENSAO NACIONAL

Projeto PacificaSUS -
Iniciativa para redugao da
judicializagao na salde em
nivel nacional

Durante o evento anual do Conselho
Nacional das Secretarias Municipais de
Saude, CONASEMS, em reuniao com cerca

de 40 entidades do setor, Caroline Medeiros,
vice-presidente do IBSAUDE, apresentou

0 projeto PACIFICASUS/IBSAUDE, mesa de
pacificacao e convergéncia, que visa instituir
uma ferramenta especifica para o combate

a judicializacao oriunda das demandas do
Sistema Unico de Satide.

Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS

% IBSAUDE

Em 2017 a vice-presidente Caroline D’Andrea de Medeiros apresenta projeto ao Pais, no 4° Congresso Norte e Nordeste
de Secretarias Municipais de Satde, na cidade de Palmas, Tocantins.
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Congresso CONASEMS

0 IBSAUDE é presenca constante nos
Congressos Nacionais do CONASEMS. Na foto,
o registro da participacgao na 372 edicao
nacional, realizada em 2023, com recorde

de pubico de mais de 11 mil participantes,
tornando-se 0 maior congresso de saide

do planeta. Representaram o Instituto, o
presidente do IBSAUDE, José Eri de Medeiros
(ex-presidente e um dos fundadores do
Conasems), Vinicius Medeiros, vice-presidente
do IBSAUDE e o ex-ministro da Saude, Alceni
Guerra, atual superintendente do IBSAUDE.
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Dirigentes do IBSAUDE no XXXVII Congresso do Conasems (2023).



33° Congresso COSEMS

0 Vice-presidente do IBSAUDE, Vinicius
Medeiros, juntamente com membros do
Instituto, prestigiaram o maior encontro
anual que reune a trajetoria e dedicagao
dos gestores e trabalhadores galchos do
SUS: 0 332 Congresso COSEMS (Conselho das
Secretarias Municipais de Satde do RS), que
aconteceu em Bento Goncalves, RS entre os
dias 30 e 31 de outubro de 2023. O evento
tem participantes e repercussao nacional.
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Felipe Martini, Jorge Pozzobom, Guilherme Ribas, Vinicius Medeiros e Diego Espindola



Agenda Institucional com a
UFRGS

Agenda institucional com o Magnifico Reitor da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
UFRGS, Professor Doutor Carlos André Bulhoes
Mendes, sobre intercambio de conhecimento

e projeto de desenvolvimento humano para os
povos Africanos.

Dr. Joseé Eri de Medeiros com o Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS, Professor
Doutor Carlos André Bulhoes Mendes.



Agenda Institucional com
Ministério da Saude

Agenda no Gabinete da Ministra da Saude,
Dra. Nisia Trindade Lima, com a Secretaria

de Informacao e Saude Digital do MS.
Representaram o IBSAUDE, José Eri de
Medeiros, 0 ex-ministro da Saude e atual
superintendente assistencial do IBSAUDE, Dr.
Alceni Angelo Guerra, do Secretario Executivo
do Conselho Nacional das Secretarias
Municipais de Saide - CONASEMS, Dr. Mauro
Junqueira.

P l‘!ﬂ ;MWM

A Ministra da Satide, Nisia Trindade, durante reunido com José Eri Medeiros, presidente do IBSAUDE.



Agenda Institucional na
SAES/MS

Agenda institucional, em Brasilia, com o
Secretario Nacional de Atencao Especializada
a Satde do Ministerio da Saude, Dr. Helvécio
Magalhaes Junior. Na pauta sao tratados
projetos e iniciativas do Instituto para
enfrentamento das demandas assistenciais
notadas em todo o territorio Nacional.

Helvécio Magalhdes (SAES), José Eri de Medeiros e o diretor de articul
Bonifacio.

b i)
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acdo Interfederativa da SAES/MS, Dr André



Atencdo a Saude Indigena

Motivados pela necessidade da melhoria
das condigoes de acesso e atendimento
da comunidade indigena em unidades de
Salde pelo Sistema Unico de Salde, SUS,
representacgao da Articulacao dos Povos
Indigenas da Regido Sul (Arpinsul) buscou

apoio do IBSAUDE para projetos em parceria.

José Eri de Medeiros, Rildo Mendes, Francisco Runja, Rita Spengler e Vinicius Medeiros.




Vale do Javari

Sanitarista Jose Eri Medeiros em acao pelos
povos Indigenas, no Vale do Javari, Amazonas,
Brasil, no municipio de Atalaia do Norte (AM).
Em Marco de 2007, com Celine Cousteau, neta
do oceanografo e documentarista francés
Jacques Cousteau, falecido em 1997.

Equipe teve a presenca da neta de Jacques Cousteau na visita técnica ao Vale do Javari (AM).




EIXOS DE
ATUACAO
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Gest3o Compartilhada

0 IBSAUDE atua de forma consolidada na
defesa das diretrizes e dos principios do
Sistema Unico de Saude, atravées de projetos e
gestao compartilhada de Hospitais, Unidades
de Pronto Atendimento, Unidades Basicas de
Saude (UBSs), Clinicas, Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia (SAMU), Clinicas e
Regulacao. Apoia e incentiva a implantacao de
Conselhos Gestores Participativos (Governo,
Trabalhadores, Usuarios e Membros do
IBSAUDE), aléem de manter extremos rigor na
prestacao de contas, exercicio da participagao
da comunidade na gestao e na Universalizagao
do acesso aos servigos publicos.

A gestao é compartilhada com Conselhos locais, municipais e distritais de Satide, juntamente com a prefeitura. Na foto
o prefeito de Porto Alegre, Sebastiao Melo participa de Semindrio IBSAUDE.



Nossas Unidades

Até o ano de 2023, o IBSAUDE notabilizou-se em gestao compartilhada de unidades de saiide
e servicos de diferentes naturezas, entre elas: gestao de recursos humanos, de UPAs, CAPS,
Clinicas da Familia, Atencao Primaria, Farmacias Distritais, SAMU e Hospitais de Media e

Baixa complexidade. Conheca a seguir algumas dessas unidades com dados assistenciais e
quantitativos de atendimentos por municipio.
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HOSPITAL NOSSA
SENHORA DOS
NAVEGANTES/IBSAUDE

O Hospital Nossa Senhora dos
Navegantes/IBSAUDE, unidade propria
do Instituto, em Torres, RS, atende SUS
e Saude complementar. Atualmente
conta com 75 leitos alocados em

UTI, Bloco Cirargico, Internagao,
Maternidade, Pediatria, Psiquiatria

e Emergéncia. Presta servicos de Qe 4
ambulatorio em cirurgia geral, 4
urologia, traumatologia/ ortopedia e 87 _ \
vascular, alem de exames diagnosticos il | :
em radiologia, laboratorio, :'-u._' /e " : -
ultrassonografia, mamografia e il lﬂﬁﬁhﬁ = __ v ) —_—
tomografia, entre outras. = TN T N DG ST
leitos
Atende servigos de UTI, Bloco - i
Cirorgico, Internagao, _ N
Maternidade, Pediatria, ~ o
Psiquiatria e R — —
Emergéncia. '
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Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS

CAPS AD Il - AMANHECER

Com modalidade Ill, dispoe de 10
Leitos de permanéncia temporaria.
Atende em média 200 usuarios /
més com uma equipe de Técnicos
de Enfermagem, Enfermeiros,
Médico Clinico, Psiquiatra e um
grupo de 31 Colaboradores em
regime de CLT.

Média de

2.150

atendimentos/més
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Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS

CAPS Il - NOVOS TEMPOS

Unidade tipo I, sem leitos. Atende
em média 1 mil pessoas/més, das
8h as 18h. Mantém uma equipe
multiprofissional com Educador
Social, Agente Social, Oficineiro,
Assistente Social, Psicologo,
Educador Fisico, Enfermeiros,
Tecnicos de Enfermagem e Méedico
Psiquiatra.

Canoas
Média de CAPS
1 i I
pessoas/meés

atendidas
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CAPS Ill - RECANTO DOS
GIRASSOIS

Em porte nivel grande, registra em
média 3 mil atendimentos/més.
Encaminha cerca de 1.300 exames
mensalmente, com uma equipe
de Médicos, Enfermeiros, Técnicos
de Enfermagem e um grupo de 28
colaboradores em regime CLT.

exames realizados
mensalmente
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CAPS AD Ill - TRAVESSIA

Porte Ill, com funcionamento 24
horas, 7 dias por semana, incluindo
feriados e finais de semana.
Disponibiliza 10 Leitos, Médico
Clinico e Psiquiatra, Enfermeiros,
Tecnicos de Enfermagem, Psicologo,
Assistente Social, Educador

Fisico, Terapeuta Ocupacional e
Oficineiro. Mantém um grupo de 28
colaboradores celetistas. Registra
uma média de 2 mil atendimentos/
mes.

Média de

2mil

atendimentos/mes
com funcionamento

Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS
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e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS

UPA BOQUEIRAO 24H

De porte Il, disponibiliza 13 leitos,
com salas de emergéncia e urgencia
Amarela e Vermelha. Registra em
média 9.500 atendimentos clinicos
e pediatricos/més. Encaminha

e realiza uma média de 90 mil
exames laboratoriais e de imagem/
meés. Possui 84 colaboradores CLT,
Tecnicos, Enfermeiros, Médicos em
turnos diurno e noturno.

W EGIEYG

9.5mil

atendimentos clinicos e
pedidtricos/més
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UPA LIBERTY 24H

Registra entre acolhimento e Canoas

classificagao de risco uma méedia

4,300 pessoas por més. Mantem N X

especialidades de clinica médica e _' _ s

pediatria, com uma producao de 7 R i . =

mil procedimentos de enfermagem/ ¥ = T :

més e em média 5 mil exames - — ' : I T - :

laboratoriais. . D : : r = . TN T { I T
procedimentos de _ : L
enfermagem/més . .. : Sad

com funcionamento ASEues ' < e :
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UPA RIO BRANCO

Habilitada com porte I, dispoe

de 25 leitos distribuidos entre

Sala Amarela, Amarela Pediatrica,

Isolamento Adulto e Pediatrico,

Salas Vermelha e Verde. Atende

clinica médica e pediatrica com

uma producao de 6.5 mil pessoas

por més. Atuam na Unidade 86

colaboradores em regime CLT. UPAX

Média de

6.5mil

atendimentos clinicos e
pedidtricos/més
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UPA AREAL 24H

Habilitada com porte 1, dispoe de 11
leitos em salas Vermelha, Amarela,
Pediatrica e Isolamento. Registra
uma média de 8 mil atendimentos/
meés. Realiza exames laboratoriais

e Raio-X. Mantém em seu quadro
funcional 30 médicos entre
plantonistas, diurnos e noturnos; 32
técnicos e 14 enfermeiros, alem de
uma equipe de 97 colaboradores em
regime CLT.

A Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
I B G ESTAO e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS
Pelotas y | _
. UPwimnE e : !
g DE PRONTO = - o — )
b 24h ATENDIMENTO { | - :
... __ﬂ_"+"-. . : . .
Meédia de A SN A, H1 e <«

*

procedimentos/més

*Um afendimento gers,
em média, quatro
procedimentos



CAPS AD I
CAMINHOS DO SOL

Desde 2018, o CAPS Caminhos Porto Alegre
do Sol atende as regioes Leste

e Nordeste da Capital galcha,
registra uma media de 1.200
procedimentos assistenciais/mes.
Atende especialidades medicas de
psiquiatria e clinica geral.
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atendimentos
assistenciais/meés
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CAPS AD Il GIRASSOL

Sob gestao do IBSAUDE desde 2018,
o CAPS Girassol atende as regioes
da Restinga e Extremo Sul, com
uma média de 1.300 procedimentos
assistenciais por més. Possui

12 leitos, sendo 5 masculinos,

4 femininos e 3 de observacao.
Atende especialidades médicas de
psiquiatra e clinica geral. Realiza
oficinas terapéuticas, praticas
integrativas de saude e atividades
ocupacionais.

Média de

1.500

atendimentos
assistenciais/mes

Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS
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ATENCAO PRIMARIA

Atendendo a toda Coordenadoria Porto Alegre
Oeste de Saude, administra 16 UBSs,

3 Clinicas da Familia, 2 equipes

de Consultorio na Rua, 1 Unidade
Movel de Atencao Primaria e 1
Farmacia Distrital. No conjunto das
Unidades, registra em média 60 mil

atendimentos mensais. 2 B AN
v = 50 TDARIA

i), Ipfeitura de
Barto Aledre
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ESCRITORIO
ADMINISTRATIVO E RH

Para atender aos 23 servicos de
Saude, contratualizados com

a Prefeitura de Porto Alegre,

entre eles 16 UBSs, 03 Clinicas

da Familia, 01 Unidade Movel, 02
equipes de Consultorio na Rua, 01
Farmacia Distrital, RH, Logistica e
Administrativo, o IBSAUDE montou
e equipou um espaco exclusivo,
onde trabalham cerca de 30
colaboradores e profissionais
técnicos. Dali saem todas as agoes e
tomadas de decisoes referentes aos
servigos de assisténcia em parceria
com o municipio e com o IB Escola.

Porto Alegre

(a direita) Vice-presidente
administrativa do
IBSAUDE, Luciana Coppini
Medeiros, recebendo as
equipes da APS/POA em
evento de integra¢ao

Mais de

colaboradores e
profissionais técnicos
n3 administragao
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UPA JUNCAO 24H

Maior UPA do Estado do RS com RiO Grande
habilitacao em porte Ill. Dispoe

de 23 leitos em salas Vermelha,
Amarela, Pediatrica e Isolamento.
Atende em clinica medica, pediatrica
e odontologia uma media de

9.217 atendimentos/més. Possui

uma equipe de 80 médicos, 34
enfermeiros e 160 colaboradores
diretos.

=

-
a 2

Média de

atendimentos/meés

Maior UPA do RS, com
160 colaboradores
diretos




com uma equipe de
24 profissionais

;"?ﬁlr«, ‘ r Promogao de Salde com Responsabilidade Social, Economicidade

"‘t*,f},‘f“ IBSAUDE IB GESTAO e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS

SERVICO MOVEL SAMU 24H Py

O Servico de Atendimento Médico  Rjo Pardo et

de Emergéncia (SAMU) de Rio Pardo 7 W s

tem a gestao do IBSAUDE desde S -

Marco de 2022, registra uma média e _ 77 4 e -

de 130 chamados/més, com uma Ao A Ay : : :

equipe de 24 profissionais, sendo LR s R P ! D | ! :

7 médicos, 5 enfermeiros, EPRE R A y : .: >

8 motoristas e 4 técnicos. QRS A S e PR o ot

Média de N S T i

chamadas/més | TR i
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HOSPITAL MUNICIPAL 24H

O Hospital Municipal Saldanha Saldanha
Marinho, com habitacao de baixa

complexidade, possui 14 leitos de Marinho
internacao e registra a media de

800 atendimentos por més. Mantém

uma equipe de 5 enfermeiros,

1
L
6 médicos, 10 técnicos e 26 w
colaboradores em regime CLT. ’

Média de

700 &

atendimentos/més
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SERVICO MOVEL SAMU

Contratualizado desde 2017, o
Servigo de Atendimento Médico
de Emergéncia (SAMU) de Sao
Francisco de Paula registra
uma média de 60 remocoes e
atendimentos més. Atende ao
municipio e a uma grande area
rural no territorio local.

Sao Francisco

de Paula

Média de

60

atendimentos e
remog¢oes/més
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HOSPITAL SAO JOSE

Atuante desde 2018, registra 560 IOSé
uma média aproximada de

3.600 atendimentos/més. Neste do Norte
periodo foram realizadas reforma

da fachada, ampliacao de alas,

instalacao de tomografo e

reestruturacgao interna de varios

setores, incluindo o Pronto

Atendimento.

Média de

3.6mil’

atendimentos/meés
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AMBULANCHA (2020-2023)

Atuante desde 2018, registra 560 ]OSé
Servico de remocao aquatico de
travessia, registra em média 130 do Norte

transferéncias por mes.

Média de

130

transferéncias/meés
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SERVICO MOVEL
SAMU (2020-2023)

Atende uma média aproximada de Sao ]OSé
60 chamados por meés.
do Norte

Média de

60

chamadas/meés
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AMBULANCIA MUNICIPAL B —

(2020-2023) - B e T e

Atende uma média aproximada de Sao ]OSé e : SRR S T, O P

300 remogdes por més. e L il M e Wi, WG S8 o
Média de R
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SAUDE MENTAL

A gestao dos servicos de Sao Lourengo
Saude Mental do municipio

é feita através de 2 CAPS e do Sul
registram a media de 2.005
atendimentos por més.

Média de

2.005 =&

atendimentos/més




POLICLINICA 24H

Os servicos de salde na
Policlinica de Sao Lourengo
do Sul registram uma media
de 700 atendimentos por
mes.

Sao Lourenco
do Sul

p=
700

atendimentos/mes

B
__,_,_.a—-v-—‘

POLICLINICA 24H

pesuie -.—.---"""'-'. Samge R P ——
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SERVICO MOVEL SAMU 24H : R

O SAMU se desloca para Sao Lourengo
atendimentos atraves do
- servico de regulacao do do Sul

Estado e registra uma meédia
de 90 chamados por més
para o municipio.

Média de

90

chamadas/més

nnnnn
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ATENCAO BASICA

Os servigos da Atencao
Basica compreendem
equipes de Estratégia de
Satde da Familia (ESFs) e
registram uma media mensal
de 9.650 atendimentos.

atendimentos/mes

I B G ESTAO Promog3o de Saide com Responsabilidade Social, Economicidade
e Solugdes Tecnoldgicas Humanizadas para o SUS
"B TY
-«
Sao Lourencgo
do Sul
Média de 7 '/.. '.P_ - .:-'; .. -~ - ' § M .—_I - . .' T ..;.- o : = k 2 :
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PRONTO ATENDIMENTO

A gestao emergencial do Hospital
Sao Camilo em Esteio, RS, iniciada em
outubro/22 com o IBSAUDE, reduziu
em 67,27% o tempo de atendimento
de urgéncia, passando de 2h13min
em 2021 para 43min em 2022. Esse
resultado veio mesmo com um
aumento de 73,52% no nimero de
atendidos, de 389 para 675.

Redu¢ao de

2%

no fempo médio de
atendimento
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Dimensao Estadual

Os municipios em que o IBSAUDE atua
contabilizam uma populacao de

2 ® 4milh6es de pesso0as

. Porto Alegre

. Canoas

. Esteio

. Sao Francisco de Paula

- Saldanha farinho Disponibiliza servicos
. Rio Pardo Jde para
. Sao Lourencgo do Sul €m Sau p
. Pelotas
. Rio Grande 22 80/0
@ 10.530 José do Norte '
@ 1. Torres da populagéo do RS

50
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Indicadores de Atendimentos

Crescimento Consistente dos Atendimentos em Saude

Os dados aqui compilados referem-se a soma de todos os atendimentos em contratos ativos, em 10
municipios galchos, considerando-se o periodo integral de cada contrato que variam de 06 meses, 0
mais recente (Porto Alegre), até 72 meses, o mais antigo (Sao Francisco de Paula).

677.897

m Porto Alegre +2‘5 milhaes

M S350 Lourenco do Sul

EEEELT sio Jost do Norte de pessoas atendidas
P 18650 Saldanha Marinho nas unidades do

Rio Grande IBSAUDE
Pelotas 10 milhdes de

M 1558 Rio Pardo procedimentos
B 5056 csreio de Saode no RS

- 4740 S30 Francisco de Paula

0 2nn
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0 Legado IBSAUDE

Em sua linha do tempo deixou importantes legados atendimentos por més em 5 anos de gestao) e a 0:
onde atuou. Como exemplos podemos citar o Hospital UPA Scharlau em Sao Leopoldo (contabilizando 7 td
Arcanjo Sao Miguel, em Gramado (6 mil atendimentos mil atendimentos/més,em 6 anos de gestao). e
em 3 meses de gestao emergencial); Hospital da Visao,

em Novo Hamburgo, (2 mil atendimentos em 12 meses Um total de 1:134.000 (Um milhao, cento e trinta e

de gestao); Hospital Nsa.Sra. do Carmo, em Tapes (3 mil quatro mil pessoas) foram atendidas.

GRAMADO — -

Hospital Arcanjo " . Hospital da Visao (2017) = ==, Hospital Sao José (2018-2023):
’ Sao Miguel (2016): [l o | Bl - Projeto de =-v1 _ . - Projeto de instalacdo de

+ Gestao - | atendimento ] e energia fotovoltaica; Reforma

emergencial — N N oftalmologico com ampliagao do Pronto

.

mediante a i ' realizado com cerca de - . Atendimento;
Intervencao do ||m"""" : 2 mil consultas. ; - Implantacao da Ginecologia
Municipio. : epes = = 24 horas, entre outras.

20I'|3 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Hospital Centenario ( 2013-2016): - - M Hospital Nossa
L8, #@ 1 ' f L] - Contrato de gestao de RH e areas e "% ' Senhorado Carmo em
assistenciais . Tapes (2016 - 2021):

" — WSS yPA Zona Norte Scharlau (2016-2021): g # - Ampliagao clinica
\—1‘ - Gestao da Unidade; ampliacdo da I ; - e reestruturacao

interna com novas

Pediatria com criagao de espaco )
salas e servicos.

especifico para amamentacao.




Quem faz o IBSAUDE

Colaboradores Meédicos Prestadores de
diretos credenciados servicos
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Atestados e Certificacoes

0 IBSAUDE mantém sempre atualizadas e disponiveis, todas as suas certificacoes e atestados de capacidade técnica, credibilidade, execucao pablica
e isencao tributaria, além de aprovacao de 100% das contas exigidas pelas comissoes de fiscalizagoes municipais.

Atestados de Capacidade
Técnica.

Certificado de Capacidade Financeira
(CAGE) - baseado em demonstragoes

Certificacao de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social na Area de Saiide
contabeis, atesta que a organizacao (CEBAS) - documento essencial para
possui capacidade financeira relativa para isencoes de contribuicoes sociais.
participar de licitacoes promovidas pela
Administracao Publica.

54

PATRIA AMADA
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Politica Salarial

No quadro funcional, o IBSAUDE conta
com cerca de 2200 colaboradores diretos
e mais de 700 prestadores de servicos
autonomos. Como politica salarial, 0
Instituto mantém em dia os pagamentos
de colaboradores (CLTs) e fornecedores
sempre dentro do meés vigente e com zero
passivo trabalhista.

15:08 © s [ - RN ]

<« Publicacoes

@ ib.saude
k\\__ Rio Grande do Sul

185A0DE
Salario no bolso

0 importante é
cuidar bem das pessoas.

Curtido por netepedroso2106 e outras pessoas
ib.saude ¥ SALARIO NO BOLSO

Na reunido deste més de outubro do Comité Gestor e
Controladoria do IBSAUDE, a vice-presidente financeira,
Caroline D'Andrea de Medeiros, confirmou o pagamento
da folha, dentro do més corrente, para cerca de 1.7 mil
colaboradores diretos (CLTs) do Instituto. Segundo ela,
“o pagamento em dia dos saldrios sempre foi prioridade
para o IBSAUDE. mas avancamos neste auesito ao

@ Q
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GESTAO, PESQUISA E EXTENSAO

Educagéo Permanente 0 IBSAUDE Escola & o braco de Educacao Permanente e institucional, que prioriza o
desenvolvimento de pessoas por meio do conhecimento, do aprimoramento de habilidades e
competéncias.

A partir do IBSAUDE ESCOLA o ensino ganha um importante espaco de instrumento de capacitacao
e qualificacao dos profissionais que atuam nas unidades administrados pelo instituto.

A presenca de representantes do Controle Social é uma referéncia no modelo de gestdo do IBSAUDE em todos os Semindrios de Educacdo Permanente.



Capacitacao de
Colaboradores

Mais de 60 Cursos de Capacitacao e
Aperfeicoamento, em formato online
e presencial foram desenvolvidos
em parceria com Instituicoes de
Ensino.

Oimasins 55
i
formacéo

ibsaude

MONKEYPOX

[—==]
DIA 28/11 - 10:00

cursos de capacitagao
e aperfeigoamento

COMUNICACAD
NAO VIOLENTA o

L]




Marco da Municipaliza¢ao da
Saude

Em um dos Seminarios, em Agosto de 2022,
o IBSAUDE reuniu autoridades nacionais
para celebrar os 30 anos da IX Conferéncia
Nacional de Saude, que em 1992 foi
coordenada pelo presidente do IBSAUDE,
sanitarista José Eri de Medeiros e marcou
a Municipalizacao da Saide e a instituicao
Controle Social nas politicas publicas de
Saude no Brasil.

Reencontro de componentes da Comissao
Organizadora da IX Conferéncia Nacional de
Saide, Maria Angélica Gomes (OPAS/OMS),
Arlindo de Sousa (Fiocruz), Eri Medeiros
(Conasems), Arita Bergmann (Cosems/RS) e
Marlova Jovchelovich (UNESCO),

Maria Angélica Gomes (OPAS/OMS), Arlindo de Sousa (Fiocruz), José Eri Medeiros (Conasems), Arita Bergmann (Cosems/RS) e
Marlova Jovchelovich (UNESCO)



Instituigoes Parceiras
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I5 Tech

Quando o assunto é tecnologia e solugoes

em Sadde, o IBSAUDE também atua com
exceléncia e inovacao. Para isso, mantém um
nucleo tecnologico de solucoes para otimizar

a relagao entre os servicos e o usuario. Desde
sua implantacao, em 2022, o IB HealthTech
desenvolveu importantes ferramentas de apoio
a gestao e como solucoes para a telemedicina.
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AlS IBSAUDE e Telemedicina: Plataforma
digital que atende demandas de telemedicina,
medicamentos e delivery de medicamentos
especiais. Orientacao, atendimento pré-
clinico, clinico, diagnostico, especialidades

e informacao em salde por videochamada,
telefone ou chat.

LEMED

(e}

I N A

Vacine-se contra
a Covid-19

0 gue vocé precisa?

A2 REALIZAR UMA CONSULTA

A

fnformacﬁes
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685 PROXIMAS CONSUL TAS
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CO reSU S IBSAUDE

PLATAFORMA INTEGRADA DE REGULACAO DO SUS

\\\\\\\\

CoreSUS Regulacao: E uma plataforma digital
inovadora para o Complexo Regulador

do Sistema Unico de Salde. Alimentada

por Inteligéncia Artificial (Al), garante a
inviolabilidade, eficiéncia e agilidade na
regulacao dos servigos prestados pelo SUS.




(‘%_‘)TELEMEDICINA

ATENDIMENTO MEDICO ESPECIALIZADD

0 IBSAUDE inova ao oferecer um servico de Telemedicina,
ampliando o acesso e a qualidade do atendimento para os
usuarios do Sistema Unico de Salde (SUS). Inicialmente, o
paciente consulta um medico clinico geral, que avalia os sinais
e sintomas apresentados. Caso seja necessario um parecer
especializado em cardiologia ou neurologia, o clinico geral
conecta-se, através da plataforma de Telemedicina, com
especialistas nessas areas.

Este sistema permite diagnosticos mais precisos e rapidos, além
de prescricoes e orientacoes especializadas em tempo real. O
modelo hibrido de consultas presenciais e remotas maximiza

a eficiéncia do atendimento, reduzindo tempos de espera

e deslocamentos desnecessarios para os pacientes. Além

disso, otimiza o uso de recursos humanos especializados e
escassos, aumentando a resolutividade do servico. Esse avango
representa um passo significativo no fortalecimento e na
imagem publica do SUS, demonstrando um comprometimento
com inovagao e qualidade no atendimento a saude.




TELEMEDICINA (= [,
SENIOR U0

Projeto Saiide 65+, de Telemedicina em
parceria internacional para atender a pessoas
idosas, como forma de facilitar o acesso e
proporcionar agilidade no atendimento.




Visao Global

e IB GLOBAL

Para fins de atender as O
demandas de salude além de

nossas fronteiras, a exemplo do 1. Brasil

Continente Africano, o Instituto

implantou um escritorio sede 2. Portugal s
em Lisbhoa, Portugal, como

forma de facilitar o intercambio 3. Angola

e a realizacao de projetos

e experiéncias nacionais e 4. Cabo Verde

internacionais, além de interagir
com Universidades e parceiros
institucionais como a CPLP,
Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa. O escritorio
internacional do IBSAUDE tem
sede a avenida da Republica 6,
1° - Esq. Codigo Postal: 1050-191,
Lisboa, Portugal.

5. Guiné-Bissau
o . PORTUGAL
6. Guiné Equatorial 0 escritorio em Lisboa
facilita o intercambio
7. Mocambique e experiéncias com
Universidades e parceiros

8. Sao Tomeé e Principe institucionais como a CPLP, &
Comunidade dos Paises de

9. Repitblica Democratica do Congo  GiARLIEIIE

900000000
FOPOEDRSOO




Brasil e Angola Mais Saude

Representando um ato de esperanca

e confiabilidade entre duas nagoes e

a busca de solugoes e inovagoes para

o atendimento assistencial em saude,
CONASEMS e IBSAUDE assinaram em Brasilia
um Protocolo de Intencoes Internacional de
Cooperacao Tecnica, Educacional, Cultural

e de Inovacgoes Cientificas e Culturais entre
Brasil e Angola.

\‘ CONGRESSO
NACIONAL

3
|. II ~ “

Bl s \
Zenildo Simdo (representante do governo de Angola), Willames Freire Bezerra (npvo presidente do CONASEMS), Mauro
Junqueira (ex-presidente do CONASEMS) e José Eri Medeiros (presidente do IBSAUDE - assinando o documento em 2017).



Projetos Intercontinentais

Presenca na Africa: Iniciativa de salide e Apresentacao de proposta de Projeto Global de implementacao e
1 desenvolvimento humano para Paises de 2 implantacao da Plataforma ALO IBSAUDE, 3 impacto com formacao, capacitacao e

Lingua Portuguesa no Continente Africano de Telemedicina em Angola e Republica fornecimento de médicos, enfermeiros,
em parceria com a CPLP (Comunidade dos Democratica do Congo. A reuniao aconteceu na  agentes comunitarios de saude, atraves
Paises de Lingua Portuguesa), Ministérios da sede da Ageéncia Brasileira de Cooperagao do de parcerias sustentaveis com instituicoes
Saude e das Relacoes Exteriores, Brasilia-DF, e Ministério das Relagoes Exteriores, em Brasilia e governos locais em prol da reducao da
CONASEMS (Conselho Nacional das Secretarias ~ (2023). mortalidade materno-infantil, tuberculose,
Municipais de Salde). malaria, aids, entre outras, alem de promover

salde e fortalecer os sistemas de prevencao e
tratamento locais.

e ) T — )
Reunidao na CPLP, em Lisboa, com Sec. Executivo, IBSAUDE e Conasems apresentando a proposta em Dep. Fed. Luciano Ducci, Geraldo Alckmin, Mauro
Dr. Manuel Lapao. Brasilia Junqueira, Alceni Guerra e Vinicius Medeiros.




Cooperacao Tecnica com
Portugal

Protocolo de parceria com a Cooperativa de
Ensino Universitario (CEU) / Universidade
Autonoma de Lisboa. Iniciativa que permite

a troca de conhecimento e aproximagao com
culturas e modelos de gestao em atividade no
mundo.

UNIVERSIDADE
AUTONOMA
DE LISBOA

[A]
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Prof. Dr. Pedro Trovdo do Rosario, Prof. Me. Vinicius Medeiros, vice-presidente do IBSAUDE e Prof. Dr. Alex Pires (UAL).



Especializacao em Lisboa

Curso de Extensao “SAUDE HOJE!" em formato hibrido com
etapa online e presencial, na Universidade Autonoma de
Lisboa (12 Edicao: Novembro de 2022 a Julho de 2023).

s

PROGRAMA

SAUDE HOJE!

Capd als pa
H] il

Curso Portugal.



Apoio Técnico Global

Projeto apresentado em Brasilia em prol dos
paises Africanos de lingua portuguesa. De
iniciativa do IBSAUDE e CONASEMS e com 0
apoio do Ministério da Salde, de Cooperacao
Tecnica Global para o Desenvolvimento
Humano, com foco na Salide materno infantil,
disponibilizacao de médicos e enfermeiros
brasileiros e de outros paises, e a formacao de
cidadaos africanos para atuarem como Agentes
Comunitarios de Saude, com base no modelo
brasileiro de Estratégia de Saude da Familia.

Mapa Mundi

&’ =)

Wilames Freire (Conasems), Eri Medeiros (IBSAUDE), Embaixador Alexandre Ghisleni, Mauro Junqueira e Hisham Hamida,
do CONASEMS. (2023).



Compromisso com o Social

0 IB SOCIAL € um conceito de gestao que
realiza, de forma extracontratual, campanhas
de conscientizacao e acoes com foco no
ambito social, de auxilio e apoio ao
bem-estar e ao desenvolvimento humano.

0 IBSOCIAL mantém uma estrutura e equipe
propria com atuacao nos eixos de:

* Promocao da Saiide;

» Responsabilidade Social;

« Voluntariado.

olTA

LB

Acoes solidarias realizadas
pelo IB SOCIAL.

== ey SR — wl‘
ano e ' . L _ —_— B Vi1AGTE G 2 (0
$ 5 - : T B : ' : - ;1@_,, )fz



Eixo de Responsabilidade Social

1. ADOTARE 0 BICHO 2. APOIO INSTITUCIONAL APAE 3. NATAL SOLIDARIO

O Projeto Adotar € o Bicho buscou chamar Apoio a campanha “Ser Solidario € Ajudar A campanha Natal Solidario arrecada e
atencao da sociedade para um problema de Coracao” em parceria com o SEMAE em promove a entrega de brinquedos, pelo Papal
latente: 0 abandono de animais domeésticos. beneficio da APAE. Noel do IBSAUDE, para criancas em bairros com
Entre os anos de 2013 e 2015 buscou auxiliar na pessoas em situacao de vulnerabilidade social
adocao e castragao de animais em estado de e entidades filantropicas. A acao acontece em
abandono, bem como fomentando o trabalho todas as unidades do Instituto.

de protetoras pets independentes.

ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS




Eixo de Responsabilidade Social

4, AUXILIO EM CARAA

Caraa foi o municipio mais atingido no Estado
pelo ciclone no més de junho. O IBSAUDE
realizou um ato de solidariedade por meio do
IB SOCIAL doando cestas basicas.

5. CAMPANHA ADOTE UM COPO

0 consumo consciente de copos plasticos
nas unidades de salide € uma medida crucial
para mitigar o impacto ambiental e promover
um ambiente mais saudavel para pacientes,
profissionais de saude e comunidades. Cada
pequena agao conta, e a conscientizacao € o
primeiro passo em direcao a essa mudanca
significativa.

6. CAMPANHA DO AGASALHO 2023

Iniciando em Junho e com duragao até o final
do inverno, todas as Unidades sao motivadas
a participar. As arrecadacgoes sao revertidas
em beneficio dos usuarios e das proprias
Unidades.
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7. APRACAE POP

Apoio ao projeto mensal a Praca € Pop, que
leva solidariedade, informacao e servicos a
pessoas em situacao de rua em Porto Alegre.
Mais de 300 pessoas sao beneficiadas a cada
edicao.

8. RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

Como exemplo desta area foram as
apresentacoes do Projeto CEA, da Vila Pinto
no bairro Bom Jesus de Porto Alegre, que
promove oportunidades de crescimento
pessoal e qualificacao profissional atraves
da conscientizacao ambiental e do
desenvolvimento social para melhorar a
qualidade de vida na comunidade.

9. CARDAPIO CAMPEIRO COM ALUNOS DOS
CAPS

Alunos das oficinas de culinaria dos CAPS
Girassol, da Restinga e Extremo Sul e CAPs
Leste e Nordeste de Porto Alegre, realizam
atividades no Acampamento Farroupilha,
em comemoracao as atividades da semana
Farroupilha.




Eixo de Promocao de Saude

10. SAUDE A GALOPE

Apoio a equoterapia, como método terapéutico
e educacional atraves do cavalo, dentro de
uma abordagem interdisciplinar, nas areas

da saude, educacao e equitacao, buscando o
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas
portadoras de necessidades especiais, ou
pessoas que buscam um desenvolvimento
emocional e uma melhor qualidade de vida.

11. CAMPANHA MAIO VERMELHO

Apoio a Campanha Maio Vermelho,
desenvolvida pela APS POA, contra o cancer
bucal.

12. CAMPANHA AGOSTO DOURADO

A Campanha Agosto Dourado, de incentivo a
amamentacao, ganhou espaco no calendario
anual do Instituto atravées de capacitagoes,
producao e distribuicao de materiais
informativos, entre outras agoes.

- ‘ ”.r.v.v‘v‘ ‘




Eixo de Promoc¢do de Saude

14. CAMPANHA SETEMBRO AMARELO

A Campanha Setembro Amarelo chama atencao
para o suicidio, tema de saude publica que
ganha notoriedade e destaque na programacao
do IB SOCIAL.

_! EDUCACAO  PARA
= SORRISOS  SAUDAVEIS

" (@3]

o~

15. CAMPANHA OUTUBRO ROSA

A conhecida campanha de prevencao do cancer
de mama é destaque abordando sempre o
assunto sob diferentes angulos. Distribui
camisetas e informacao as unidades, aos
colaboradores e a comunidade em geral.

N Fatores
fie Risco

Comportamentais/ambientais

+ Obesidade ¢ sobrepeso apés a menopaLsa

+ + Sederstarimo (ndo farer exercickon)
+ Consumo de bebida sicodlica.
+ Exposicha frequente a fadis; des fonaantes (rakos X,
+ mamografia e tomografial,

Histéria reprodutiva/hormonais

« Primeira menstiuacho imenarca) antes dos 12 anos.
fil

e
= Ter feito uso de contraceptivos orais (pilula

+ anticoncepcional] por tempo profongada

= Ter feito reporc ko hamonal pds-menopauss
+ principalments se por maks de cinco anos

Hereditarios/genéticos
« Histdeia famifiar de
« Cancor de ovirio.
+ Chncer de marma em homens
* « Chnoor de mama em mae, imi ou filha,
principaimente antes dos 50 anos.

A mulher que Doy alteracies geneticas herdadas na tamiis

16. CAMPANHA NOVEMBRO AZUL

Campanha de prevencao ao cancer de prostata
com distribuicao de materias informativos

e capacitacao para todas as unidades e
colaboradores da Instituicao.
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19. PREVENCAO AO CANCER DE PELE

Considerando os meses de calor intenso,

0 IB SOCIAL também atua na prevencao do
cancer de pele, com atividades especificas e
producao/distribuicao de conteddos digitais
e fisicos com dicas e orientacoes sobre a
incidéncia do cancer de pele na populagao.

17. TABAGISMO 18. PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS

Com a finalidade de falar sobre este grave

problema de salde publica foi elaborado Elaboragao e execucao de um Plano de

e distribuido nas unidades, com apoio das Gerenciamento de Residuos Solidos na sede e

Secretarias Municipais de Saude, um folder CAPS Girassol e Caminhos do Sol, objetivando

sobre o tema para ser trabalhado pela equipe a correta segregacao e destinacao dos residuos

médica e de enfermagem com pacientes gerados.

fumantes.

Tabagismo '
emfoco

£ 1BSAUDE susmim
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20. PARCERIA QUE TRAZ AGUA E SAUDE

A empresa gaucha Purificatta, pioneira

em maquinas de purificacao de agua em
larga escala, escolheu o IBSAUDE, através

do IB SOCIAL, como um dos parceiros para
disponibilizar agua de qualidade para
comunidade no Bairro Santa Tereza, em Porto
Alegre.

21. PREVENGAO CONTRA O CANCER BUCAL

Fechando a programacao do Maio Vermelho

e em alusao ao Dia Nacional Sem Tabaco, o
artista nacional Zé Caradipia, (autor do classico
Asa Morena) movimentou a ampla sala de
espera da Unidade de Saude Clinica da Familia
Santa Marta, no centro de Porto Alegre, que é
administrada pelo IBSAUDE.

22. SEMANA DA SAUDE

Neste periodo do ano, colaboradores e
profissionais de salide sao contemplados

com agoes especiais como auriculoterapia,
limpeza de pele, massagem, entre outras
praticas integrativas do SUS tanto preventivas
quanto curativas. E a semana da Salde, sempre
em Abril, em todas as unidades do Estado
administradas pelo IBSAUDE.



Eixo de Voluntariado

23. ACAO SOCIAL EM CANOAS

0 IB SOCIAL fez a doagao de 1000 cobertores
que foram distribuidos aos mais necessitados
da comunidade do Bairro Guajuviras, em
agosto de 2020.

:
e 2

24. ACAO SOCIAL EM TORRES/RS

Com a parceria de 300 motociclistas do
grupo Moto Sul, de Canoas, RS, e um

grupo de 20 voluntarios do Hospital Nossa
Senhora dos Navegantes/IBSAUDE, a acao

de conscientizacao e combate ao cancer de
pele agitou a cidade e as praias de Torres,RS,
marcando um grande evento de promocao de
salde atraves do eixo IB SOCIAL do Instituto.

25. ACAO SOCIAL EM PARCERIA

Em parceria com o grupo de motociclismo
MotoSul, de Canoas/RS, o IB SOCIAL promove
acao solidaria com a distribuicao materiais
escolares e brinquedos para criangas em
familias de baixa renda. A acao conta sempre
com o apoio da Brigada Militar.
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26. CAMPANHA VOLTA AS AULAS

A Campanha Volta as Aulas recolhe e distribui
kits de materiais escolares para criancas e
adolescentes institucionalizados.

27. OLHANDO PARA 0 SOCIAL

Em mais uma acao de solidariedade, a IB
SOCIAL e a Associacao de Motociclistas Moto
Sul, entregam Cestas Basicas, Kits de Higiene,
agasalhos e cobertores para os moradores da
Rua da Barca, em Canoas. A parceria conta com
0 apoio de Viva Emergéncias Médicas, Grupo
Casa Nostra, Inovadora e Escritorio Rosariense.

28. VARAL SOLIDARIO

Localizado na Avenida Protasio Alves n2 7585,
o CAPS AD I11/IBSAUDE Caminhos do Sol, que
atende as regioes leste e nordeste da capital
galcha realiza o “Varal Solidario”.

Nesta quinta-feira, dia 10/11
das 10h as 16h - na sede do CAPS

CAPS AD-lII LESTE/NORDESTE
Av. Protasio Alves, 7585 - Porto Alegre/RS
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29. GUARDA-ROUPAS SOLIDARIO 30. AUXILIO EM CALAMIDADES

Campanha permanente de arrecadacao de O Setor também presta apoio a municipios
roupas e agasalhos com pontos de captacao que sofrem com calamidades, através do
das doacoes na sede e em Unidades do envio de profissionais de saude, a exemplo
Instituto. dos municipios de Mucum e Roca Sales, nas

enxurradas de Setembro de 2023.
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0 IBSAUDE, desde sua fundacéo em 2005 tem sido pautado pelo desafio constante da adaptacao,
redefinicao e comprometimento com a evolucao dos sistemas de saide no ambito mundial,

o que lhe confere a capacidade de existir enquanto promotor do desenvolvimento humano e

do compartilhamento de experiéncias em todos os niveis do conhecimento. Nosso principal
combustivel é a vida. A forca propulsora, nossos colaboradores. E o objetivo a entrega de saide
com qualidade, acessivel e universal. Sendo assim, , concluimos o presente relato, cientes de que
as informagoes aqui prestadas respaldam a cidadania, a promocao da saide e a responsabilidade
social, fiscal e humana.

Avangamos, cientes de que o verdadeiro valor esta no servigo prestado, na boa relagao com
gestores, prefeitos e secretarios de salde e demais areas, sempre com dialogo aberto e iniciativas
para aprimorar o atendimento publico de saude de maneira a contribuir com os projetos locais,
de forma responsavel e consciente, impactando positivamente a vida das pessoas.

Nosso muito obrigado a todos que ajudaram e aos que ajudam diariamente a construir cada
etapa desta historia.
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DIRETORIA CONSELHO FISCAL
Presidente José Eri de Medeiros Conselheiro Iltamar Rodrigues
Vice-presidente Vinicius de Medeiros Conselheiro Giancarlo Guimaraes
Vice-presidente Caroline D’Andrea de Medeiros Conselheiro Paulo Sérgio Dias
financeira . o ) Suplente Renan Cananéa
\a/:jcri_iﬁiftsrl :t?:ate Luciana Coppini de Medeiros suplente Alexandre Brandt

Suplente José Antonio Correa de Oliveira

CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO MATERIAL ELABORADO PELA EQUIPE DE COMUNICACAO SOCIAL
Conselheira Tisciana Francis Medeiros Coordenador  Ezequiel Reckziegel
Conselheiro Lucas Oliveira Penteado Jornalista Lannes Lopes Osorio
Conselheiro Miguel Romario Barbosa Direcao de arte Jonas Furlan
Conselheiro Clovis Boufleur Designer Giovani Mangia
Conselheiro Robson Sofré Morales Designer de Daniel Motta Behrends
Conselheiro Guilherme de Lamare apoio
Conselheiro Wilson Valério Lopes Fotografia Glauco Arnt
Conselheiro Luiz Anibal Machado
Conselheiro Cléo Jesus Machado
Conselheiro Felipe Prestes Material elaborado em janeiro de 2024.
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O mar e perigoso e as
tempestades terriveis, mas 4
esses obstaculos nunca foram &
razao suficiente para '
permanecer em terza.

Navegador Portugués




